
25 Pwynt

MEINI PRAWF A STRWYTHUR SGORIO
Digwyddiad Dathlu Dysgu Cymraeg Eisteddfod y Garreg Las

Cyfanswm Sgôr: 100 pwynt

Graddfa Dyfarnu: 0–5 ar gyfer pob un o’r meini prawf (gyda phwysoliad)

Tystiolaeth: Mae disgwyl i’r enwebiadau gynnwys esiamplau, effaith a thystiolaeth/

geirdaon.

Crynodeb Sgorio

Meini Prawf Pwysoliad (Pwyntiau)

1. Effaith ar y Dysgwyr 25

2. Ymrwymiad 20

3. Arloesedd a Chreadigrwydd 15

4. Cyfraniad i’r Sector Dysgu Cymraeg 15

5. Datblygiad Proffesiynol ac Arweiniad 10

6. Cynwysoldeb a hygyrchedd 5

7. Effaith ysbrydoledig / taith bersonol 10

Cyfanswm 100

1. Effaith ar y dysgwyr 

Beth sy’n cael ei asesu:

Effaith ar gynnydd dysgwyr yn eu dysgu a’u defnydd o’r Gymraeg

Effaith ar niferoedd a chynnydd dysgwyr

Allbynnau mesuradwy

Cynnydd mewn dysgu a defnydd o’r Gymraeg

• 

• 

• 

• 

1



20 Pwynt

15 Pwynt

Matrics sgorio:

0 = Dim tystiolaeth o effaith

3 = Effaith glir o fewn y ddarpariaeth a/neu’r tîm

5 = Effaith drawsnewidiol o fewn y ddarpariaeth / sector

2. Ymrwymiad 

Beth sy’n cael ei asesu:

Ymrwymiad clir at hyrwyddo dysgu a defnydd o’r Gymraeg drwy annog a chefnogi

eraill

Cyfraniad clir at hyrwyddo dysgu a defnydd o’r Gymraeg

Cefnogi nodau cenedlaethol y Ganolfan

Annog / cefnogi eraill

Matrics sgorio:

0 = Ymgysylltiad rhannol

3 = Ymgysylltiad rheolaidd

5 = Ymgysylltiad cryf sy’n dylanwadu yn eang ar eraill

3. Arloesedd a chreadigrwydd 

Beth sy’n cael ei asesu:

Gweithio’n arloesol i gyflwyno agweddau newydd ar y gwaith

Agweddau newydd o weithio

Strategaethau creadigol

Datrys problemau sy’n arwain at welliannau

Matrics sgorio:

0 = Dim arloesedd

3 = Rhai agweddau newydd

5 = Syniadau gwreiddiol sy’n bosib eu harddel
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15 Pwynt

10 Pwynt

5 Pwynt

4. Cyfraniad i’r sector Dysgu Cymraeg 

Beth sy’n cael ei asesu:

Cydweithio i wella ansawdd a chyfraniad at nodau’r Ganolfan Dysgu Cymraeg

Genedlaethol

Cyfraniad clir at nodau strategol y Ganolfan

Cydweithio a phartneriaethau

Gwella ansawdd y ddarpariaeth

Matrics sgorio:

0 = Dim cyfraniad

3 = Rhywfaint o gyfraniad y tu hwnt i’r disgwyl

5 = Cyfraniad sylweddol

5. Datblygiad proffesiynol ac arweiniad 

Beth sy’n cael ei asesu:

Manteisio ar gyfleoedd i ddatblygu yn broffesiynol a chael effaith ar eraill

Manteisio ar DPP neu hyfforddiant rheolaidd

Mentora neu gefnogi cydweithwyr

Rhannu arferion neu wybodaeth ac eraill

Matrics sgorio:

0 = Dim gweithgaredd datblygiad proffesiynol

3 = Cymryd rhan mewn gweithgaredd rheolaidd

5 = Arwain a datblygu eraill

6. Cynwysoldeb a hygyrchedd 

Beth sy’n cael ei asesu:

Cefnogi dysgwyr a staff amrywiol gan ddileu rhwystr i ddysgu a defnyddio’r Gymraeg

Cefnogi ystod eang ac amrywiol o ddysgwyr a staff

Dileu rhwystrau i ddysgu a defnyddio’r Gymraeg

Hyrwyddo cyfleoedd cyfartal
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10 Pwynt

Matrics sgorio:

0 = Dim tystiolaeth

3 = Rhywfaint o arferiad cynhwysol

5 = Cynwysoldeb cryf, wedi ei wreiddio

7. Effaith ysbrydoledig / taith bersonol 

Beth sy’n cael ei asesu:

Bod yn fodel rôl ac ysbrydoli eraill

Ysbrydoliaeth i eraill

Model rôl o fewn y sector

Ymrwymiad i’r sector Dysgu Cymraeg

Matrics sgorio:

0 = naratif cyfyngedig

3 = Taith clir ac ysbrydoledig

5 = Ysbrydoledig iawn, gall fod yn ddylanwadol
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